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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Cartago, Valle noviembre de 2024  
 

Señor (a) 
MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA  
SUPERVISOR(A) CONTRATO Nº CO1.PCCNTR.5863916 del 2024 
Cargo del supervisor subdirector (E)  
Dependencia Centro de Tecnologías Agroindustriales  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual Mes 11 del año 
2024 

Referencia: CO1.PCCNTR.5863916 del 2024 

ANGELA MARIA RENDÓN MARIN identificado con la cédula de ciudadanía 

Nº1.112.770.164 de Cartago, Valle del Cauca en mi calidad de Contratista del SENA, en 

(nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de 

la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago:  

Se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($53.735.000). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por los 

meses de febrero a diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS 
OCHENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($4.885.000). 

Plazo: Será Hasta el 31 de diciembre de 2024. 

OBJETO:  
Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los 

centros de desarrollo empresarial del Sena y a la gestión de proyectos especiales de 

emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la coordinación nacional de 
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emprendimiento, e instrucciones de la regional y/o el centro de formación, para el logro 

de los objetivos e indicadores de la regional. 
 
Obligaciones Especificas  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en las 
transferencias, foros, 
seminarios, reuniones y 
cualquier otro tipo de 
evento en cumplimiento 
del 
objeto contractual 

Participe en las siguientes 
actividades: 
 
Se enfoca gestión en las 
convocatorias: 
 
CONVOCATORIA NACIONAL 
NO. 121 ECONOMÍA RURAL: 
presente 2 (dos) proyectos 
 
Participación feria de 
emprendimiento SENA – 15 de 
noviembre 
 
Reunión de seguimiento por 
parte del líder Regional Dario 
Martinez - 6 de noviembre 

CTA 

2 Hacer seguimiento y 
cumplir con el plan de 
acción formulado con 
base en los 
Lineamientos 
entregados por la 
Coordinación Nacional 
de Emprendimiento. 

Se cuenta con banco de 
proyectos 25 proyectos en el 
formato inventario PN.  
 

 

CTA 

3 Realizar las 
orientaciones a usuarios 
de su propia gestión y 
las que le sean 
asignadas por el Centro 

Se relaciona en el drive del CTA 
programación de orientaciones 
para el mes de noviembre 
 
 

CTA 

ID
(EN CASO 

DE NO 
TENER ID 
DIGITE EL 

NÚMERO 

NOMBRE DEL PROYECTO

 MONTO 
SOLICITADO 
(DIGITE EL 
VALOR SIN 
SIMBOLOS, 
PUNTOS, NI 

EMPLEOS 
/ 

AUTOEM
PLEOS 

PROYECT
ADOS

92431 ORO VERDE AGUACATE 98.800.000$           3
92427 PLATANERA LA ESPERANZA 98.800.000$           3
96956 CAFÉ ABUELO PEDRO 98.800.000$           3

	102553 RESTAURANTE EL REY DEL POLLO 98.800.000$           3
101764 GRANJA BELLA VISTA 98.800.000$           3
96954 LECHERIA OSLO 98.800.000$           3
89034 FIT Y DELICIOSO 98.800.000$           3
95035 ALMA VESTIDOS DE BAÑO 98.800.000$           3
97986 GREEN LIKE 98.800.000$           3
98086 ECOBLOQUES 98.800.000$           3
98428	 AGROELOY 50.700.000$           1
98359 AGROFAMILIAR FINCA ESCUELA LA SANDRA 50.700.000$           1
98441 GANADERIA JUANFER 50.700.000$           1
98350 HATO LECHERO LOS OLIVOS 50.700.000$           1
99466 GRANJA MI PIG 157.000.000$         5
98343 HUEVOS CRIOLLOS DEL CAMPO 157.000.000$         1
99467 GANADERIA LA SIRIA 50.700.000$           1
98348 HUEVOS FELICES 50.700.000$           1
98375 JOVENES AL CAMPO 50.700.000$           5
98346 PRODUCCION DE MIEL DE LA MONTAÑA 50.700.000$           1
98967 DULCE MOLIENDA 50.700.000$           1
99181 MIEL EL DIAMANTE 50.700.000$           1
89122 NECTAR VITAL 98.800.000$           1
90746 GRANJA LA ESPERANZA 98.800.000$           3
102551 GANADERIA DE CEBA SANCHEZ 98.800.000$           3

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
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de Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional. 

 

4 Realizar los 
entrenamientos y 
bootcamps a usuarios 
de su propia gestión y 
los que le sean 
asignadas por el 
Centro de Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional. 

Se relaciona programación de  
entrenamientos en el drive del 
CTA para el mes de noviembre, 
se participa en la feria de 
emprendimiento Sena el 15 de 
noviembre  
 
 

CTA 

5 Formular los planes de 
negocio de los usuarios 
de su propia gestión y 
los que le sean 
asignadas por el Centro 
de Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional. 

Se cuenta con banco de 
proyectos propios los cuales he 
venido desarrollando y 
gestionando desde el año 
pasado. 
Se cuenta con proyectos que en 
el 2023 no quedaron con 
asignación de recurso, se 
retoman para mejorar 
formulación de acuerdo con las 
recomendaciones de la 
evaluación. 
 
32 proyectos presentados a las 
diferentes convocatorias de este 
año. Meta de 11 proyectos, 
ejecución del 300%  

CTA 

6 Acompañar y orientar a 
los emprendedores de 
su propia gestión y los 
que le sean asignadas 
por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y 
la Regional en la fase 
de creación de empresa 
y la Regional. 

Meta de empresas de otras 
fuentes de financiación 
gestionada al 100% 
 
  

CTA 

7 
 
 

Acompañar y orientar a 
las empresas que le 
sean entregadas en la 
fase de puesta en 
marcha. 

Tengo 4 proyectos en puesta en 
marcha: 
LUAL JOYERIA 
AGROPECUARIA MEJIA 
GANADERIA LOS PINOS 
GANADERIA LOS ANGELES 

 
 
CTA 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
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Los 4 llevan una excelente 
ejecución sin novedad o agenda 
especial. 
 
Los 4 proyectos tuvieron la 2 
interventoría de manera 
presencial, con buenos 
resultados de gestión y operación  

8 Acompañar y orientar a 
los empresarios de su 
propia gestión y los que 
le sean dadas por el 
Centro de Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional en la fase de 
fortalecimiento 
empresarial 

En noviembre se cumple el 
indicador de fortalecimiento al 
100% 
 

CTA 

9 Programar y participar 
en eventos de 
divulgación o 
actividades de fomento 
del Centro de Desarrollo 
Empresarial 
o la regional de acuerdo 
con los Lineamientos de 
la Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

Se relaciona en el Drive del CTA 
programación de orientaciones y 
entrenamientos para el mes de 
noviembre 
 

CTA 

10 Promover el 
diligenciamiento de la 
Encuesta de 
satisfacción por cada 
uno de los usuarios 
atendidos. 

Se comparte enlace a los 
emprendedores para que realicen 
la encuesta de satisfacción.  

 

CTA 

11 Registrar la información 
confiable, oportuna y 
con calidad de los 
servicios gestionados en 
la plataforma 
tecnológica establecida 
por la Entidad. 

Se registra la información de 
manera confiable, oportuna y con 
calidad en la plataforma 
tecnológica establecida por la 
Entidad. 

CTA 

12 Cumplir con lo 
establecido y las 
evidencias dispuestas 
en los procesos y 

Se cumple con las evidencias 
dispuestas en los procesos y 
procedimientos del Sistema 
Integrado de Gestión y 

CTA 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
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procedimientos del 
Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol 
(SIGA). 

Autocontrol (SIGA) – SIGE – 
Drive de la regional 

13 Verificar y analizar con 
el apoyo operativo, que 
la información ingresada 
en los sistemas de 
información por el 
orientador coincida con 
las evidencias 
reportadas en el informe 
mensual de actividades. 

Se verifica y analiza con el apoyo 
operativo, que la información 
ingresada en los sistemas de 
información por el orientador 
coincida con las evidencias 
reportadas en el informe mensual 
de actividades. 

CTA 

14 Gestionar alianzas con 
actores territoriales, 
nacionales e 
internacionales que 
permitan el logro de los 
objetivos de 
Emprendimiento de la 
Regional. 

Se acompaña evento de 
emprendimiento 15 de noviembre 
 
Se tiene un excelente 
relacionamiento internos con lider 
de Campesena Coordinador Jhon 
Jairo Alzate y Jorge Olmedo. 

CTA 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1. 140424 Ansermanuevo 11/10/2024 11/10/2024 
2. 147224 Guadalajara de Buga 18/10/2024 18/10/2024 
3. 159824  Argelia 28/10/2024 28/10/2024 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dfmartinez_sena_edu_co/Documents/2024/EVIDENCIAS%202024%20SBDC/CTA?csf=1&web=1&e=Cvo6g4
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No 1067987820 de la planilla, operador Simple y periodo octubre 2024. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites” 

Evidencias en (8) folios 

Cordialmente,  

Firma 
ANGELA MARIA RENDÓN MARIN 
Contratista 
C.C. No. 1.112.770.164 de Cartago Valle 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma. 
MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA  
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5863916 del 2024 
Cargo del supervisor subdirector (E)  


